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Warum ein Teambuilding Event Mehrwert
far Ihr Unternehmen schafft?

Steigerung von Motivation & Teamspirit:
M Positive Teamerfahrungen fuhren zu Freude an der
[ ] . Zusammenarbeit, hoherer Leistungsbereitschaft &
weniger Ausfallen.

Losungsorientiertheit:

Unser Ansatz bereitet Teams auf neue Aufgaben &

o unerwartete Herausforderungen vor um Projekte
erfolgreich umzusetzen.

Verbesserte Kommunikation & Koordination:
Klare Absprachen und ein gemeinsames Verstandnis
in den Aktionen fuhren zu effizienteren Prozessen &
weniger Missverstandnis im Arbeitsalltag.

und dem Transfer zum Arbeitsalltag konnen klare

Optimierung der Rollenverteilung:
&{) Durch konstruktiven Austausch in den Reflexionen
Verantwortlichkeiten im Team geschaffen werden.

' Entwicklung der Konfliktkompetenz:
‘@’ lhr Team lernt in unserem Eventformat die
Perspektiven zu wechsel und konstruktive
2 Losungsstrategien zu entwickeln.
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Starken Sie lhr Team durch
Erlebnispadagogik!

Erlebnispadagogik?

1. Lernzonenmodell:

e Mit spielerischen Aufgaben holen wir die
Teilnehmer aus der Komfortzone in die
Lernzone. In der Lernzone werden neue
Erfahrungen gemacht.

2. Lernen durch Erleben:
e In der anschlieBenden Reflexion werden
diese Erfahrungen diskutiert und wichtige
Erkenntnisse gewonnen.

3. Die Meta-Ebene / der Transfer:

e Durch die Auswahl realitatsnaher Aktionen
werden mit diesen Erkenntnissen
relevante Lésungsansatze fur den
Arbeitsalltag gewonnen.
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Unser Service

Intensive Teamanalyse

e Analysegesprach zu Beginn
e Anonymer Fragebogen fur Mitarbeiter
e Erarbeitung des Themenschwerpunkts

Individuelle Aktionen

e Angepasst an die Situation im Team

e Gezielte Forderung & Schulung
bestimmter Fahigkeiten

e Packende Storyline um gemeinsam
einzutauchen

Reflexion

e Angepasster Reflexionsansatz

e Ausgewahlte Reflexionsmethoden

¢ Anleitung durch zertifizierte Coaches &
Erlebnispadagogen

Transfer zum Arbeitsalltag

e Neue Erkentnisse & Losungsansatze
e Forderung von Teamfahigkeiten
o Kommunikation, Verantwortung,
Wertschatzung, Feedbackkultur
Teamrollen, persoénliche Entwicklung
e Zusatzliche Nachbesprechung

activeminds.pro
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