
TEAMBUILDING EVENT

WARUM LOHNT ES SICH?

Motivation steigern: Mehr Freude und
Zufriedenheit im Team führen zu besseren
Ergebnissen & weniger Krankheitstagen

Bessere Kommunikation: Klarere
Absprachen und effizientere
Zusammenarbeit

Rollenverteilung optimieren: 
Klare Verantwortlichkeiten im Team
schaffen

Konflikte konstruktiv lösen:
Perspektivwechsel und Lösungsstrategien
entwickeln



Reflexion

Kostenloses Erstgespräch

Lernzonenmodell:
Mit spielerischen Aufgaben holen wir die
Teilnehmer aus der Komfortzone in die
Lernzone. In der Lernzone werden neue
Erfahrungen gemacht. 

Lernen durch Erleben:
In der anschließenden Reflexion werden
diese Erfahrungen diskutiert und wichtige
Erkenntnisse gewonnen.

 Die Meta-Ebene / der Transfer:
Durch die Auswahl realitätsnaher Aktionen
werden mit diesen Erkenntnissen
relevante Lösungsansätze für den
Arbeitsalltag gewonnen.

Transfer zum Arbeitsalltag

activeminds.pro

Neue Erkentnisse & Lösungsansätze
Förderung von Teamfähigkeiten

Kommunikation, Verantwortung,
Wertschätzung, Feedbackkultur
Teamrollen, persönliche Entwicklung

Zusätzliche Nachbesprechung 

Angepasster Reflexionsansatz
Ausgewählte Reflexionsmethoden
Anleitung durch 2 erfahrene
Erlebnispädagogen

Individuelle Aktionen

Gespräch mit der Führungskraft
Anonymer Fragebogen für Mitarbeiter
Erarbeitung des Themenschwerpunkts

Intensive Teamanalyse

Unser ServiceErlebnispädagogik?

Stärken Sie Ihr Team durch
Erlebnispädagogik!

Angepasst an die Situation im Team 
Gezielte Förderung & Schulung
bestimmter Fähigkeiten
Packende Storyline um gemeinsam
einzutauchen 
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